DUYURU
Bagkanligimiz merkez teskilatinda miinhal bulunan; asagida sinifi, unvani, 6grenim durumu ve adedi belirtilen
kadrolara 2018 yili KPSS puan siras1 esas alinarak tabloda belirtilen bos kadro sayisinin 3 (ii¢) kat1 s6zlii
sinava cagrilacak adaylar arasindan, sozlii sinav basari siras1 sonucuna gore agiktan alim yapilacaktir.

MUNHAL KADRONUN
Simfi Unvani Ogrenim Durumu Adedi
Mimar Universitelerin Mimarlik lisans programindan mezun olmak 6
Sehir Bolge Universitelerin Sehir ve Bélge Planlama lisans programindan 5
Plancisi mezun olmak
Miihendis Universitelerin Ingaat Mithendisligi lisans programimdan mezun 4
olmak
Miihendis Universitelerin Endiistri Miithendisligi lisans programindan 3
mezun olmak
Miihendis Universitelerin Elektrik Miihendisligi lisans programindan 2
mezun olmak
Teknik Miihendis Universitelerin Elektrik-Elektronik Miihendisligi veya Elektrik 7
Hizmetler ve Elektronik Miihendisligi lisans programimdan mezun olmak
Sifi —_———————————
Miihendis Universitelerin Makine Mithendisligi lisans programindan 1
mezun olmak
Miihendis Universitelerin Mekatronik Miihendisligi lisans programindan 2
mezun olmak
Universitelerin Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve Enformatik Miithendisligi, Bilisim
Miihendis Sistemleri Ml_lhe.ndlshgl, 'Bllgls.ay.avr_ Bilimi ve M}lhf:nd_ml}gl, 16
Kontrol ve Bilgisayar Mithendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi lisans programlarindan
mezun olmak
Universitelerin Astronomi ve Uzay Bilimleri lisans
Astronom 3
programindan mezun olmak
TOPLAM 46
I.  BASVURU SARTLARI

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,

2. Sayilan unvanlar igin tabloda belirtilen iiniversitelerin lisans diizeyindeki ilgili boliimlerinden mezun
olmak,

3. 2018 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢cme Sinavimin (KPSS) P3 puan tiiriinden en az 60 (altms) puan
almis olmak.

II.  BASVURU SEKLI, YERi VE ZAMANI
1. Basvuru sartlarini tagiyan adaylar, 08.01.2019-22.01.2019 tarihlerinde
(https://dibbys.diyanet.gov.tr/IKYS/Sinav/Kurumdisi) adresi iizerinden e-bagvuru formunu doldurduktan
sonra basvurularini onaylatmak tizere istenen belgelerle birlikte herhangi bir il miiftiiliigiine mesai saatleri
igerisinde (Saat 08:30-16:30 arasi) sahsen miiracaat edeceklerdir.
o Yurtdisinda bulunanlardan veya askerlik gorevini yiiriitenlerden sinava miiracaat edecek adaylar
adina istenen belgeleri getirmeleri halinde, iiciincii sahislar miiracaat islemini yapabileceklerdir.
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Il miiftiiliiklerindeki DIBBYS sorumlulari, adaym smav basvuru formuna girdigi bilgiler ile ibraz ettigi
belgelerdeki bilgilerin dogrulugunu tespit ettikten sonra onaylama islemini gergeklestireceklerdir.
Belgeleri eksik olan adaylarin bagvuru onaylama islemi yapilmayacaktir.

Baskanligimiz  (https://dibbys.diyanet.gov.tr/IKYS/Sinav/Kurumdisi) adresi tiizerinden sinav basvuru
formunu doldurmayan veya il miiftiiliiklerinde bagvuru onay islemini yaptirmayan adaylarin talepleri
dikkate alinmayacaktir.

Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan adayin
kendisi sorumlu olacaktir.

Miiracaatlarin sona ermesinden sonra adayin basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle
degisiklik yapilmayacaktir.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

BASVURU ICIN GEREKLi BELGELER
T.C. Kimlik No’lu kimlik belgesi (niifus ciizdan1 veya pasaport),
Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (Diploma yabanci bir iilkeden alinmissa
YOK ’ten almacak denklik belgesi),
2018 yilina ait KPSS sonug belgesi
Saglikla ilgili olarak gorevini devamli yapmaya engel bir durum olmadigina, sabika ve arsiv kaydi
bulunmadigina dair adayin yazili beyant,
Belgeleri ibraz edemeyen adaylarin bagvurulart kabul edilmeyecektir. Belgeler, kontrol edildikten sonra
adaylara iade edilecektir.
Yazili beyan istenen hususlar tek bir dilekcede yer alacaktir.
Belgeler, atanmaya hak kazanan adaylar tarafindan atama siirecinde ilgili birime teslim edilecektir.
Adaylar, basvuru ekraminda ilgili alana 1000 karakteri asmayacak sekilde 6zgecmislerini yazacaklardir.

SINAVIN SEKLIi, KONULARI DEGERLENDIRME ve BASARI SIRALAMASI

Sinav sozlii olarak Ankara’da yapilacaktir.

KPSS sonuglarina gore yapilan bagvurular arasindan, en yiiksek puana sahip adaydan baglanarak atama
yapilacak kadro sayisinin 3 (ii¢) kat1 aday, son siradaki adayla ayni puani alanlar dahil olmak {izere, s6zlii
sinava ¢agrilacaktir.

Adaylar sinavda asagidaki konulardan komisyon tarafindan ayri1 ayr1 puan verilerek degerlendirilecektir.

a) Adayin mezun oldugu lisans programina iliskin mesleki bilgi diizeyi, (70 puan)

b) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, bir konuyu kavrayip Ozetleme, ifade yetenegi ve

muhakeme giicii, (15 puan)
¢) Genel kiiltiiri ve genel yetenegi liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu,
Ozgliveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi. (15 puan)

Sinav tarihi ve yeri basvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin ardindan
Bagskanhgimz internet sitesinde ve ayn sitedeki Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii sayfasinda ayrica
ilan edilecektir.

Adaylar, smav tarihi ve yerini belirten “Sinav Giris Belgesi” ile birlikte kimlik belgelerinden birini (Niifus
clizdani veya pasaport) sinava gelirken yanlarinda bulunduracaklardir.

Sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan adaylar sinav hakkini
kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki verilmeyecektir.

Sinavda basarili sayilabilmek i¢in sinav komisyonu iiyelerinin her birinin ayri ayr1 verdikleri puanlarin
aritmetik ortalamasinin en az 70 puan olmasi gerekmektedir.

Basar1 siralamasinda sozli sinav puani yiiksek olana oncelik verilir. Adaylarin atanmaya esas sozlii
puanlarinin esit olmasi halinde sirasiyla; KPSS puan yiiksek olana, KPSS &grenim mezuniyeti dnce olana
ve dogum tarihi 6nce olana dncelik verilecektir.

Basaril1 olanlardan ilan edilen kadro sayis1 kadar1 asil, digerleri de yedek olarak siralanacaktir.

SINAV SONUCLARI ve iTIRAZ
Sinav sonuglarina iligkin itirazlar sinavin sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren 7 (yedi) giin i¢inde 1slak
imzali ve yazili olarak Baskanligimz insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Personel Sistemleri Egitim ve
Sinavlar Daire Bagkanligina yapilacaktir.
Itirazlar, en gec 15 (on bes) giin icinde incelenerek adaya bildirilecektir.
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3. Smav sonuglarmin ilan edilmesinden itibaren 7 (yedi) giin i¢inde 1slak imzali ve yazili olarak
Baskanligimiz Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiine ulastirilmayan, T.C. kimlik numarasi, ad1, soyadh,
imza ve adresi olmayan dilekgeler ile e-mail ve faksla yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

VI. ATAMA iSLEMLERI

1. Atamalar basari sirasina gore ilan edilen kadro sayisinca yapilacaktir.

2. Atamaya iligkin diger hususlar ilgili birimce daha sonra ilan edilecektir.

VIl.  DIGER HUSUSLAR

1. Adaylar; “Smav  Giris Belgesi” alma ve smav  sonuglarini  6grenme  islemlerini
(https://dibbys.diyanet.gov.tr/IKYS/Sinav/Kurumdisi) adresi araciligiyla gergeklestireceklerdir.

2. Baskanlik sinav ve atama siirecinin her asamasinda aday tarafindan belirtilen hususlarda adaydan belge
talep edebilecektir.

3. Sinav Oncesi, sonrasi ve yerlestirme siirecindeki iglemlerde gercege aykiri belge verdigi ya da beyanda
bulundugu tespit edilen adaylarin bagvuru ve sinavlar gegersiz sayilacaktir.

4. Smav ve sonuglari ile ilgili Baskanligimizin internet sitesinde ve ayni sitedeki insan Kaynaklari Genel
Midiirliigii sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat sayilacaktir. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

5. Smavla ilgili is ve islemlerde faks ve e-mail ile islem yapilmayacaktir. Adaylarin 1slak imzali ve yazil
dilekcelerini Baskanhigimiz insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar
Daire Bagkanligina ulastirmalar1 gerekmektedir.

6. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun, Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Simnavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik ve Diyanet Isleri Baskanligi Sinav Yonetmeligi hiikiimleri gegerlidir.

VIIl. ILETISIM
Yazisma Adresi : Diyanet isleri Baskanlig Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Personel
Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Baskanhgi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800
Cankaya/ANKARA

e-mail . persis@diyanet.gov.tr

Telefon : (0312) 295 70 00

Ilgililere duyurulur.

DiB INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
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